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La formation  

La formation ALPHA PRO s’adresse à des personnes peu ou pas scolarisées qui souhaitent 

apprendre le français et acquérir des compétences de base afin de répondre à des besoins 

professionnels et/ou personnels.  

Elle s’adresse également à des personnes en situation d’illectronisme.  

Cette formation est destinée à toute personne adulte ne sachant pas ou peu lire et écrire, et ce 

dans aucune langue, et/ou ne maitrisant pas les compétences et savoirs de base 

correspondant au niveau de fin d’études primaires.  

Elle a donc pour finalité l’apprentissage : 

• de la lecture 

• de l’écriture  

• du calcul 

• de l’outil numérique 

Elle permet également d’acquérir des outils pour comprendre le monde et y agir socialement, 

culturellement, etc. 

Durant la formation, les personnes auront également pour objectif l’élaboration d’un projet 

professionnel.  

 

Objectifs généraux et spécifiques 

L’objectif de ce dispositif est d’acquérir ou de consolider les compétences fondamentales et 

transversales dans une visée sociale et professionnelle.  

Le dispositif Alphabétisation a pour objectif d’appréhender la langue française tant à l’oral qu’à 

l’écrit et développer ainsi qu’un socle de compétences linguistiques de base.  

Il a également pour finalité la maîtrise des règles de base du calcul et de l’utilisation du 

numérique. 

Il permet aussi de développer toutes les compétences de base professionnelle tout en développant l’autonomie avec à la clé, 

l’emploi ou l’accès à la formation. 

 

Compétences principales visées 

La communication à l’oral en français 

La communication à l’écrit en français 

L’utilisation des techniques usuelles de l’information et de la communication numérique 

L’utilisation des règles de base de calcul et du raisonnement mathématique 

 

Compétences transversales visées : 

Travailler dans le cadre de règles définies d'un travail en équipe 

Travailler en autonomie et réaliser un objectif individuel  

Apprendre à apprendre 

 

Modalités d’évaluation  

Les modalités d’évaluation sont les suivantes : 

Une évaluation diagnostique à l’entrée en formation 

des évaluations en cours de formation 

une évaluation sur les compétences CLEA en fin de formation 

 

Débouchés et orientation  

La formation ALPHA PRO a pour finalité : 

• L’accès à une formation (FLE, CLIPS, RAN, etc.) 

• Le retour à l’emploi  

 

 

 

Informations générales 

Formation d’alphabétisation et de 

compétences clés d’une durée de 18 

mois 

 

Conditions d’entrée 

- Être reconnu Travailleur Handicapé 

- Être orienté par la MDPH 

- Être motivé pour s’alphabétiser et 

acquérir les compétences clés de base 

 

Aptitudes et prérequis 

Niveau A2 du CECRL à l’oral 

 

Contact 

Chargée des Admissions 

01 69 25 66 60 

admissions@esrpjeanmoulin.fr 


